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INSTITUTO BRASILEIRO DE ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
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TiTULO |
Da Natureza e dos Fins do Instituto

Art. 1°. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM, associagao civil de direito
privado, fundada em 1° de outubro de 1952, com sede e foro na cidade do Rio de Janeiro,
na Rua do Rosario, n® 72, com entrada pela Rua Buenos Aires, n® 19, Centro, é uma
instituicdo de assisténcia social, educacional e filantrépica, sem fins lucrativos, que tem por
objetivo o estudo, a pesquisa e a busca de solugao para os problemas da Administragéo
Publica, especialmente a municipal, no marco do desenvolvimento sustentavel, bem como o
aperfeigpamento de pessoal dos setores publico e privado com vistas & melhoria de
desempenho, o ingresso no mercado de trabalho, a promogdo da inclusao social e o bem
estar da sociedade.

Art. 2°. A missdo do IBAM é promover — com base na ética, transparéncia e sem vinculo
politico-partidario - o desenvolvimento institucional da Administragao Publica, especialmente
a municipal, fortalecer sua capacidade de formular politicas, prestar servicos e fomentar o
desenvolvimento, objetivando uma sociedade democratica e justa.

§ 1°. No desempenho de seus objetivos, compete ao IBAM:

a) conceber e implementar projetos de fortalecimento e desenvolvimento institucional para
o setor publico ou privado, em todas as suas areas de competéncia, inclusive gestao e
tecnologia da informagao;

b) realizar pesquisas e promover a divulgagao de ideias e praticas capazes de contribuir
para o desenvolvimento institucional da Administragdo Publica e dos servigos urbanos;

c) prestar, no ambito das suas finalidades e com o mesmo carater ndo lucrativo,
colaboragdo, assisténcia ou orientagao técnica e juridica as administragdes municipais,
estaduais e federais, diretas e indiretas, bem como a outros 6rgdos, entidades e
empresas, nacionais ou estrangeiras;

d) manter a Escola Nacional de Servigos Urbanos — ENSUR como centro de ensino,
estudos e difusdo cultural, destinado primordialmente ao aperfeicoamento de pessoal no
ambito dos setores publicos e privados;

e) assessorar a Administragdo Publica em matéria de organizagao e gestdo, inclusive no
desenvolvimento de recursos humanos em todas as suas etapas, compreendendo o
recrutamento por meio de concurso, a elaboragao de planos de cargos e carreiras € de
estatutos e a metodologia de avaliagdo de desempenho;

f) atuar no campo do desenvolvimento urbano, de modo a auxiliar a Administragao Publica
a promover o adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle do
uso, do parcelamento e da ocupagéo do solo urbano;

g) assessorar a Administragdo Publica no que respeita a formulagdo e implementagao da
politica, da legislagédo e da administragao tributaria, inclusive a recuperagao de créditos e
de divida ativa; >

h) promover a ampla difusdo de informagoes sobre Governo Local para todos 0s agentes
interessados do Governo e da sociedade civil, principalmente das administragoes %
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municipais, fortalecendo sua participagdo em redes locais, regionais, nacionais e
internacionais de informagao e comunicagao;
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i) valorizar em suas atividades as questées pertinentes ao desenvolvimento sustentavel,
no ambito territorial em que se apresentem, a protegdo e a gestdo dos recursos
ambientais naturais e construidos, a eficiéncia, a eficacia e a equidade das politicas
publicas, a justica social e aos direitos humanos, atuando na defesa, garantia e
efetivacido de direitos socioassistenciais, promogdo da cidadania, enfrentamento das
desigualdades sociais, articulagdo com O6rgaos publicos de defesa de direitos €
divulgagao e participagdo na politica de assisténcia social,

j) incentivar o aperfeigopamento do pessoal das administragdes municipais, por meio de
bolsas de estudo concedidas pela ENSUR;

k) promover, inclusive mediante contratos e convénios com entidades publicas e privadas,
nacionais e internacionais, cursos destinados ao aperfeicoamento profissional em
matéria de servigos publicos e urbanos;

I) promover o intercAmbio de informagdes e experiéncias no ambito da Administragao
Publica e dos servigos publicos;

m) articular-se com instituicbes nacionais e estrangeiras com o objetivo de ampliar e
aprimorar as suas atividades, integrando redes e associagdes e formando parcerias;

n) estudar os problemas da vida municipal brasileira, tanto nos seus aspectos locais como
nas suas implicagées com o desenvolvimento regional e nacional;

o) colaborar com o Poder Publico espontaneamente ou mediante solicitagédo, em matéria
de Administracéo Publica e aprimoramento da respectiva legislagao;

p) prestar servicos de promogdo e assisténcia social sem distingdo de etnia, género,
orientagdo politica, sexual e religiosa, bem como a pessoas com deficiéncia;

q) promover atividades artisticas e culturais voltadas para a comunidade,

r) assessorar entidades publicas e privadas de promogac e assisténcia social na efetiva
prestagdo de servicos destinados ao amparo da populagdo carente, no ambito das
atividades desempenhadas pelo IBAM,;

s) desenvolver outras atividades inerentes aos seus objetivos.

§ 2° Para melhor atendimento de sua missdo, definida no caput deste artigo, e

concretizagdo dos objetivos acima, o IBAM se constitui, por forga deste Estatuto, tambem

em entidade mantenedora de instituicbes de ensino, nas modalidades presencial e a

distancia, obedecida a legislagdo educacional vigente.

§ 3° Os recursos obtidos através de contribuicdes, doagdes, subvengdes, auxilios

financeiros, convénios e contratos serao obrigatoriamente utilizados na realizagao dos seus
objetivos com o mesmo carater nao lucrativo.

TiTULO 11
Do Quadro de Associados

Art. 3° O IBAM tera as seguintes categorias de associados:
| — efetivos;

Il — cooperadores;

Il — beneméritos;

IV = honorarios.

Art. 4°. Serdo admitidos como associados efetivos cidaddos brasileiros que, através de
estudos, do ensino ou da agdo pratica, tenham contribuido para o desenvolvimento da
Administragao Publica.
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Art. 5° O numero de associados efetivos € limitado a 50 (cinquenta).

Art. 6° A indicacdo de associados efetivos é feita mediante proposta assinada por, pelo
menos, dois associados efetivos e aceita pelo voto de dois tergos do Conselho de
Administragao.

Paragrafo unico. A admissdo de associados efetivos, apoés aprovada pelo Conselho de
Administragdo e pela Assembleia Geral, sera formalizada por carta do Presidente do
Conselho aos convidados e somente se efetivara se o indicado confirmar, por escrito, a
aceitacéo até a data da reunido subsequente do mesmo Conselho.

Art. 7°. Serdao admitidos como associados cooperadores pessoas juridicas de Direito Publico
e de Direito Privado, inclusive 6rgaos de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, que contribuam, regularmente, para o Instituto de acordo
com tabelas estabelecidas pelo Superintendente Geral.

§ 1° Poderdo ser admitidos, excepcional e temporariamente, Prefeituras e Camaras
Municipais, com os direitos dos associados cooperadores, porem sem a obrigagdo de
efetuar a contribuigao de que trata o caput deste artigo.

§ 2°. A excegao prevista no paragrafo anterior devera ser autorizada pelo Superintendente
Geral e somente podera ocorrer em relagao a Prefeituras e Camaras Municipais que sejam
objeto de projetos especiais e filantropicos do Instituto, enquanto estiverem tais projetos em
fase de execugao.

Art. 8°. Poderdo ser incluidos na categoria de associados beneméritos, a juizo do Conselho
de Administragdo, brasileiros e estrangeiros, pessoas fisicas ou juridicas, que prestarem
relevantes servicos ao IBAM, promovendo o seu desenvolvimento institucional ou
patrimonial, ou ao desenvolvimento dos Municipios.

§ 1°. Os associados de que trata este artigo serdo indicados por, pelo menos, 1 (um)
membro da Assembleia Geral ou pelo Superintendente Geral.

§ 2°. Havendo o Conselho de Administragdo se manifestado positivamente, a inclusao de
associado benemérito no quadro de associados do IBAM dar-se-a automaticamente.

§ 3°. O Superintendente Geral encaminhara correspondéncia, acompanhada de diploma
especifico, ao associado benemérito informando-lhe da decisdo do Conselho de
Administragao.

Art. 9°. Serdo considerados associados honorarios, a juizo da Assembleia Geral, brasileiros
e estrangeiros, pessoas fisicas ou juridicas, que prestarem relevantes servigos ao pais, no
campo da Administragao Publica.

§ 1°. Os associados de que trata este artigo serdo indicados por, pelo menos, 1 (um)
membro da Assembleia Geral ou pelo Superintendente Geral.

§ 2°. O Superintendente Geral encaminhara correspondéncia, acompanhada de diploma
especifico, ao associado honorario informando-lhe da decisao da Assembleia Geral.

TiTULO I
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Art. 10. Sao direitos dos associados efetivos, beneméritos e honorarios:
| -~ receber as publicagbes periddicas editadas pelo IBAM;
Il — utilizar-se da Biblioteca e do Laboratério de Administragao do Instituto.
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Art. 11. Sao direitos dos associados cooperadores:
| - receber as publica¢des periddicas editadas pelo IBAM;
Il - utilizar-se dos servigos de assisténcia técnica a distancia proporcionados pelo IBAM:;

lll — beneficiar-se dos cursos de capacitagao e aperfeigoamento e dos demais servigos de
assisténcia técnica postos a sua disposigao pelo Instituto, nos termos dos regulamentos
respectivos.

Art. 12. Sao deveres dos associados:
| — cooperar para o desenvolvimento e ¢ prestigio do Instituto;

Il - apoiar a captagao de recursos e a busca de parcerias nacionais e internacionais para o
Instituto;

Il - observar as disposi¢cdes deste Estatuto e dos regulamentos e resolugbes baixados
pelos drgaos administrativos do IBAM.

TITULO IV
CAPITULO |
Da Organizagao

Art. 13. O IBAM tera a seguinte organizagao:
| — Assembleia Geral,

Il - Conselho de Administragao;

Ill — Conselho Fiscal.

Paragrafo unico. O IBAM nao remunerard nem concedera vantagens ou beneficios
pecuniarios, por qualquer forma ou titulo, a seus diretores, associados, conselheiros,
instituidores, benfeitores ou equivalentes.

CAPITULO Il
Da Assembleia Geral

Art. 14. A Assembleia Geral sera constituida pela totalidade dos associados efetivos em
pleno gozo de seus direitos associativos.

Paragrafo unico. O direito de voto na Assembleia Geral é privativo dos associados efetivos,
podendo os associados honorarios dela participar e opinar sobre os assuntos debatidos.

Art. 15. A Assembleia Geral & o poder soberano do IBAM e reunir-se-a, ordinariamente, uma
vez a cada ano, para deliberar sobre o relatério e a prestagio de contas da Administragdo e
sobre outros assuntos especificados na convocagao.

Art. 16. A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, por convocacgao do Presidente
do Conselho de Administragdo ou a requerimento de, pelo menos, um quinto dos
associados que a constituem.

Art. 17. A Assembleia Geral deliberara, em primeira convocagdo, com a presenca de, no
minimo, metade de seus membros e em segunda convocagdo, com qualquer numero, uma
hora depois da que houver sido marcada para a primeira convocagao.

Art. 18. A convocagao da Assembleia Geral devera ser feita com a antecedéncia minima de
15 (quinze) dias, por meio de comunicagao que permita comprovagao de recebimento.
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Art. 19. Compete a Assembleia Geral:

| — decidir sobre as indicagoes de associados efetivos e honorarios,

Il - eleger os membros do Conselho de Administragédo e do Conselho fiscal do IBAM,;

Il — excluir os membros do Conselho de Administragao, do Conselho Fiscal e os proprios
membros;

IV — decidir, em grau de recurso, sobre atos do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal;

V — aprovar alteragées no presente Estatuto, por proposta do Conselho de Administragao;

VI — aprovar as contas da entidade, apés manifestagao do Conselho Fiscal;

VIl — decidir sobre qualquer outro assunto nao afeto ao Conselho de Administragao e ao
Conselho Fiscal.

§ 1°. As deliberagdes relativas aos incisos Ill e V deverao ser tomadas com a concordancia
de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos associados presentes a Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ser votada, em primeira convocagao,
sem a presenga da maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas
convocagdes seguintes.

§ 2°. Os associados efetivos poderdo ser excluidos, observado o disposto neste Estatuto,
quando deixarem de comparecer a 3 (trés) Assembleias Ordinarias ou Extraordinarias
consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas.

§ 3° Os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal poderdo ser
excluidos, observado o disposto neste Estatuto, quando deixarem de comparecer a 3 (trés)
reunides consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas.

§ 4°. Os associados de que tratam os §§ 2° e 3° poderao também ser excluidos, por
deliberagdo da Assembleia Geral, por motivos graves, em deliberagao fundamentada, com a
concordancia de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos associados presentes a reuniao
especialmente convocada para esse fim, na forma estabelecida pelo § 1° deste artigo.
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CAPITULO Il
Do Conselho de Administragao

dlil

Art. 20. A administragdo do IBAM sera exercida por um Conselho de Administragao, lfgiii‘;
composto de 10 (dez) Conselheiros Diretores, eleitos pela Assembleia Geral. it
§ 1°. Os Conselheiros Diretores, em seus impedimentos, poderdo se fazer representar por
procuradores, desde que 0s mesmos sejam Seus pares.

§ 2°. O Conselho de Administragdo sera auxiliado por um Superintendente Geral, escolhido
pelo Conseltho, dentro ou ndo do quadro de empregados do IBAM, que com este mantera
vinculo empregaticio comum e que atuara efetivamente na gestdo executiva do Instituto.

i |

Art. 21. O mandato de cada membro do Conselho de Administragdo sera de 4 (quatro) anos,
contados a partir da data da respectiva eleigdo, permitida a recondugao.

Paragrafo unico. Os membros do Conselho de Administragdo nao farao jus a remuneragao,
a qualquer titulo.

Art. 22. Compete ao Conselho de Administragao:

poseczaby
o
o
| - tragar normas e diretrizes gerais de administragio do IBAM e zelar pelo cumprimento das / g
suas finalidades e objetivos estatutarios; o
Il — exercer supervisdo geral sobre as atividades do IBAM, determinando as providéngias Ea
que se tornarem necessarias a sua completa eficiéncia; —
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Ill — aprovar o orgamento e os planos de trabalho do IBAM,;

IV — autorizar a alienagado de bens imdveis do Instituto e a constituigdo de hipoteca sobre os
mesmos;

V - manifestar-se sobre a inclusdo de associados efetivos e beneméritos, observado o
disposto nos arts. 6° e 8° e seus paragrafos.

VI - julgar, ex officio ou em grau de recurso, 0s atos do Superintendente Geral.

Art. 23. O Conselho de Administragdo reunir-se-a, por convocagao do seu Presidente,
ordinaria e semestralmente, segundo o calendario previamente aprovado pelo Conselho, e,
extraordinariamente, por deliberagao propria ou solicitagdo do Superintendente Geral,
sempre que o exijam os interesses do Instituto.

§ 1°. As reunides do Conselho se realizardo com a presencga de pelo menos 3 (irés) de seus
membros, sendo as delibera¢gdes tomadas pelo voto da maioria dos presentes, cabendo ao
Presidente o voto de desempate.

§ 2°. O quorum estabelecido no paragrafo anterior nao se aplica a competéncia estabelecida
no inciso IV do art. 22, cuja decisdao exige a participagaoc da maioria dos membros do
Conselho, exigindo-se o voto favoravel da maioria dos consultados.

§ 3° O Conselho de Administragdo, por convocacdo de seu Presidente, podera realizar
reunides por qualquer meio a distancia.

§ 4°. O Presidente do Conselho de Administragao fara lavrar a ata da reunido de que trata o
paragrafo anterior, encaminhando-a aos membros dela participantes para que confirmem as
decisdes tomadas.

§ 5° A ata a que se refere o paragrafo anterior somente produzira efeitos apds obtida a
assinatura dos Conselheiros ouvidos.

Art. 24. O Presidente do Conselho de Administragao sera eleito por seus pares.

Art. 25. O Superintendente Geral participaréd das reunides do Conselho de Administragao,
sem direito a voto, para prestar infformagdes ou esclarecer duvidas sobre assuntos de sua
competéncia.

CAPITULO IV
Do Superintendente Geral

Art. 26. O Superintendente Geral do IBAM sera escolhido e tera sua remuneragao fixada
pelo Conselho de Administragao, podendo integrar ou ndo os quadros do IBAM, com o qual
mantera vinculo trabalhista.

Paragrafo unico. O periodo do exercicio do cargo de Superintendente Geral sera de até 4
(quatro) anos, prorrogavel, a juizo do Conselho de Administragao.

Art. 27. A escolha do Superintendente Geral recaira, obrigatoriamente, em pessoa
credenciada por titulos, trabalhos publicados ou experiéncia comprovada no trato de
problemas da Administragdo Publica, notadamente em nivel municipal.

Art. 28. Incumbe ao Superintendente Geral:
| - executar fielmente as normas e diretrizes emanadas do Conselho de Administragao;

Il - representar o IBAM em juizo ou fora dele, cabendo-lhe firmar contratos, convénios e
outros acordos, agir junto a érgdos publicos e privados, inclusive bancos, responderndo
perante o Conselho de Administragdo pelo exercicio desses poderes;
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Il — expedir normas, instru¢des ou ordens para execuga@o dos trabalhos do IBAM, em
harmonia com a orientagio tragada pelo Conselho de Administragéo;

IV — admitir e dispensar os empregados do Instituto e fixar-lhes os vencimentos, bem como
aplicar-lhes sangdes disciplinares, quando for o caso;

V - criar Segdes Regionais, Delegacias ou Representagdes do IBAM nas unidades da
Federagdo e, ad referendum do Conselho de Administragao, no exterior,

VI — abrir, movimentar e encerrar contas bancarias e efetuar operages de crédito, devendo
os cheques ser nominativos e conter pelo menos duas assinaturas, uma das quais do
Superintendente Geral ou de pessoa por ele designada formalmente;

VIl — comparecer, sem direito a voto, as reunides do Conselho de Administragdo e as
Assembleias Gerais, para prestar informagdes, podendo ser acompanhado por seus
auxiliares quando necessario.

Paragrafo unico. O Superintendente Geral podera designar Superintendentes de areas e
delegar-lhes atribuigGes, exceto as previstas nos incisos |V e V deste artigo, sem prejuizo da
supervisio e do controle que devera exercer sobre o desempenho das atividades
delegadas.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal

Art. 29. O Conselho Fiscal serd composto por 5 (cinco) membros, escolhidos pela
Assembleia Geral.

§ 1°. A reunido do Conselho Fiscal se realizara com a presencga de, pelo menos, 3 (trés)
membros.

§ 2°. Ocorrendo vaga por rentincia ou morte, sera eleito novo membro do Conselho.

Art. 30. O mandato dos membros do Conselho Fiscal terd a duragdo de 4 (quatro) anos, i |
podendo haver recondugao.

Paragrafo unico - Os membros do Conselhe Fiscal ndo fardo jus a remuneragao a qualquer
tituto.

Art. 31. Sao atribuigbes precipuas do Conselho Fiscal:

| - efetuar, anualmente, a tomada de contas da Administragao;
Il - fiscalizar a execugao orgamentaria.

IIl — emitir parecer sobre as contas do Instituto.

TiTULO V
Do Patriménio

Art. 32. O patrimbnio do Instituto sera constituido pelos bens e direitos a ele doados, pelos
adquiridos no exercicio de suas atividades, bem como pelas contribuigbes de seus
associados e por subvengdes oficiais.

Paragrafo unico. No caso de incorporagdo, fusdo, cisdo, extingdo ou dissolugao do IBAM, o
seu integral patriménio liquido remanescente sera transferido a outra pessoa juridica com
caracteristicas e objetivos semelhantes, preferencialmente com o mesmo objeto social, ou a
entidade pulblica, a critério da Assembleia Geral que deliberar sobre a situagao preyista
neste paragrafo. %
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Art. 33. Os bens, rendas e direitos do Instituto serao utilizados exclusivamente na realizagdo
de seus objetivos, permitida, todavia, a inversao de uns e outros para obtengao de rendas,
destinadas ao mesmo fim.

Paragrafo unico. O IBAM nao distribuira, sob nenhuma forma ou pretexto, entre os seus
associados, conselheiros, diretores ou doadores, qualquer quinhdo ou parcela de seu
patrimdnio, de suas rendas, de eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagbes ou participagdes, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e os aplicara integralmente na consecugdo dos seus objetivos sociais e em
territério nacional.

TITULO VI
Do Regime Financeiro

Art. 34. O ano fiscal do IBAM sera de 1° de janeiro a 31 de dezembro, correspondendo ao
ano civil.

Art. 35. Até o dia 30 (trinta) de novembro de cada ano, o Superintendente Geral apresentara
ao Conselho de Administragao a proposta orgamentaria do ano seguinte,

Art. 36. O orgamento obedecera aos principios da unidade e da universalidade e a gestao
do IBAM observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, eficiéncia e da responsabilidade social e civica, mantendo escrituragdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade - NBC.

TiTULO VI
Disposigoes Gerais e Transitorias

Art. 37. Os associados nao respondem nem particular nem solidariamente pelos atos
praticados pelos érgaos responsaveis pela administragao do IBAM.

Art. 38. O prazo de duragao da Associagao regida por este Estatuto é indeterminado.

Art. 39. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administragdo, exceto quando
relativos a assuntos privativos da Assembleia Geral.

(Com a alteragao proposta e aprovada na Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 12/09/2019)
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